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摘要：随着乡村振兴战略稳步推进，广大乡村地区的经济社会发展水平全面迅速提升，从而引发了人口迁移

空间格局的重大变化，大量返乡青年创业逐步演变成一种趋势。在阐述返乡青年创业对推动乡村经济发展重

要性基础上，深度结合现阶段乡村青年创业存在的问题及面临的困囿，提出精准定位差异化创业、增强创业

综合素质能力、组建及打造优秀创业团队三个策略，切实提高乡村青年创业成功率和提升创业质量，从而更

充分发挥返乡青年创业推动乡村经济振兴的巨大作用，为加快解决我国“三农”问题作出更大贡献。
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Abstract: With the steady progress of the Rural Revitalization Strategy, the economic and social de-
velopment level of the vast rural areas has improved rapidly, which has led to significant changes in
the  spatial  pattern  of  population  migration.  A  large  number  of  returned  youth  entrepreneurship  has
gradually evolved into a trend. On the basis of expounding the importance of returning youth entre-
preneurship  in  promoting the  development  of  rural  economy,  combining with  the  existing problems
and  difficulties  of  rural  youth  entrepreneurship  at  the  present  stage,  this  paper  puts  forward  three
strategies: accurately positioning differentiated entrepreneurship, enhancing the comprehensive qual-
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ity and ability of entrepreneurship, and establishing and building excellent entrepreneurship team, in
order to improve the success rate and quality of rural youth entrepreneurship, so as to provide refer-
ence  for  the  development  of  rural  economy.  We should  give  full  play  to  the  great  role  of  returning
youth entrepreneurship in promoting the revitalization of rural economy, and make greater contribu-
tions to accelerating the solution of China’ s  “three rural”  problems.
Keywords: the rural revitalization strategy；returning youth；start a business

 

《乡村振兴战略规划（2018—2022年）》明

确指出“要培育壮大创新创业群体、带动和支持

返乡创业人员依托相关产业链创业发展”。返乡

创业人员已经成为乡村创业的主体，而返乡青年

更是该群体中的生力军和中坚力量。乡村振兴，

关键在人，特别是青年人，而青年人助力乡村振

兴的一条重要途径就是返乡创业[1]。新时期农村青

年无论是物质享受还是意识洗礼都在新时代的变

迁中得到进步，因此对于改变农村现状的意愿也

较为强烈，摆脱命运，抓住机遇的价值观在乡村

振兴战略的纵深推进中更为显著[2]。近年来，在国

家利好政策及辐射效应下，广大乡村地区掀起了

轰轰烈烈、红红火火的创业活动，可谓是遍地开

花成就斐然，创业亦成为驱动乡村经济发展的新

力量、新动力和新引擎。返乡青年运用自身的专

业知识与技能，开展创业活动不仅能够增加自身

的收入，实现自身价值，同时能够带动故乡居民

实现增收，促进地区经济的发展[3]。但在看到乡村

创新创业活动取得成绩的同时，亦要理性客观地

关注乡村创业存在的不少问题及诸多制约因素，

比如扶持政策落地性不够、机制建设尚不完善、

创业成功率及质量不高等等，而返乡青年创业存

在的问题、困囿及未来发展路向是其中最亟须探

讨的课题之一。对返乡青年创业进行深入分析，

并为其探寻有效创业路径，有助于提高返乡青年

创业成功率及提升创业质量，有利于激励更多青

年返乡进行创业，从而进一步充分发挥其推动乡

村经济发展的巨大作用，为实现乡村振兴战略目

标作出更大贡献。 

一、   返乡青年创业对乡村经济振兴的重要性

返乡青年创业对于乡村经济发展的重要推动

作用，从国家领导人在不同重要场合的讲话、相

关政策文件的颁布及贯彻落实已经充分彰显。作

为新时代乡村振兴不可或缺的中坚力量，青年是

国家实现“两个一百年”奋斗目标的动力源泉[4]。

随着乡村振兴战略部署实施进入新阶段，赋予了

返乡青年创业以新目标、新要求及新内涵，如何

充分调动返乡青年的创业激情必将成为新阶段推

进乡村经济振兴的一项重要任务。 

（一）  激发乡村经济活力

随着新农村建设步伐加快，农村经济取得长

足进步，市场前景广阔，应鼓励青年返乡创业，

为乡村振兴注入新活力[5]。现阶段乡村地区的经济

发展模式已然固化，传统农林牧渔副产品的供应

链、生产链、制造链、销售链等依然处于比较低

层次的构成阶段，已不适应现代产业行业的发展

需求，如何激发乡村经济活力是当下乡村经济振

兴的核心关键，依靠低质量经济发展模式必然难

以创造更多经济价值及社会效益。青年返乡创业

具有丰富的经济社会意涵，是实现乡村振兴的重

要推力[6]，是激发和盘活乡村经济的重要引擎。返

乡青年多为背井离乡外出至全国发达及较发达地

区、一二线城市就业务工为主，而身处大城市

（群）对于经济社会发展的现实变迁及更新迭代

最为敏感，乡村青年在其环境氛围影响下有助于

较快提升自身的整体综合素质能力，在返乡创业

后必然会为经济发展相对滞后的乡村地区带来新

知识、新技术、新方法等，赋予乡村经济更多新

活力、新力量、新动能，从而推动乡村传统经济

发展模式转变，并促进产业行业的优化调整和转

型升级，实现盘活乡村沉睡资源和激发乡村经济

活力的巨大功能作用。 

（二）  有利于稳定就业工作

外出人口返乡创业，除了回报家乡的情结之

外，一方面是东部发达地区产业转移大势所趋，

另一方面是因为过去制约当地发展的一些短板已

经补齐[7]。随着国家乡村振兴战略的稳步推进，我

国乡村地区经济社会得到了较快地全面发展，无

论是硬软件建设都有了较大优化提升，外出务工

人员开始了大量回流，而返乡留乡人口日益增长

对乡村稳定就业工作也形成了一定压力。乡村地
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区普遍存在产业集聚程度低，规模以上企业数量

偏少的现实情况，而大量回乡及本来富余闲置的

劳动力都亟须寻找就业渠道，这是关乎乡村民生

的最大问题，同时也是确保乡村稳定发展的基

础。为乡村富余劳动力寻找出路，是充分发挥乡

村人力资源优势和释放乡村人口红利效应的内在

需求，同时更是进一步推进乡村稳定就业工作的

必然要求。随着国家政策利好效应和扶持机制不

断完善，必将有利于返乡青年创业形成一定规模

化，而密集的创业活动势必催生大量新生企业，

进而带动产业行业兴旺发达，为乡村地区创造及

带来更多就业需求和机会，从而在一定程度上有

助于缓解乡村地区严峻的就业形势，为稳定农村

就业工作作出更大贡献。 

（三）  带来招商引资机会

发展乡村经济必须依托乡村资源，避免收割

型手段对乡村构成的侵害与破坏[8]。乡村地区凭借

自身拥有的禀赋资源要素优势，通过充分利用和

精细运营可以打造出一批特色品牌。但乡村地区

由于长期经济发展水平低，无论是政府财政收支

状况还是民间资本积累基础都比较薄弱，难以承

担及负荷大量创业活动所产生的资本压力，严重

缺乏资金支撑已成为制约乡村创业推进的重要影

响因素。因此，积极调动及募集社会资本参与乡

村创业是重要举措，可以促使更多社会资本流入

乡村地区，对于推动乡村地区经济发展有积极促

进作用。近十余年来大城市的富余资本也在寻求

更为广阔、更具持续性的投资转移渠道，大量资

本下沉至广大乡村地区将是大趋势，尤其掌握大

量资本资源的专业金融机构，更是敏锐地发现了

乡村创业的巨大经济潜力。乡村大量创业项目是

值得投资评估的方向，而且当中存在不少低投

入、高收益的优质项目，必然引起风投等专业金

融机构的兴趣及关注。专业金融机构深度融入乡

村创业，不仅解决了大量资本需求缺口的棘手难

题，更有助于提升乡村创业项目的专业化运营和

商业化操作，从而助力返乡青年高质量创业，为

推动乡村经济振兴创造更多社会效益。 

二、   返乡青年创业存在的问题

农村青年的返乡创业，不仅是为了推动乡村

建设的发展，更是在城市运行的推力与乡村发展

的拉力的博弈过程中，基于经济和情感的理性选

择[9]。返乡青年创业特征具有浓厚乡土情怀，为家

乡经济发展和带领父老乡亲致富的理想抱负是其

重要的精神动力，因此乡村青年创业热情非常高

涨，但在其实际创业过程中往往与预期发展产生

较大偏差，从而使得返乡青年创业面临诸多现实

困境，不仅导致了返乡青年创业成功率偏低，而

且对更多返乡青年的创业意愿造成了负面影响。 

（一）  创业具有随意性、盲目性

根据河南省南阳市淅川县对返乡青年创业调

查显示，虽然返乡青年创业取得一定成绩，但也

存在一批农村青年由于返乡创业失败而再次踏上

外出打工路。主要原因在于很多农村青年由于思

维已经“城市化”，对农村情况了解不够深入，

创业往往找不到突破口；其中就有创业者提到政

府在大力号召青年返乡创业的同时，更要做好科

学规划引导，因地制宜发展产业，从而减少返乡

青年创业的盲目性，切实提高返乡青年创业的成

功率[10]。返乡青年创业动机虽好，但是具有较强

随意性和盲目性，主要体现在对于乡村创业缺乏

必要的前期准备工作，忽视创业前期深入细致的

调查论证研判。很多返乡青年创业属于非理性的

“冲动型”“跟风型”行为，在受到乡村创业大

环境及氛围影响下就匆忙创业，对于本地区的产

业行业发展现状、资源要素禀赋等缺乏深入了

解，难以做到因地制宜凸显优势。盲目性则表现

为创业模式照搬照抄、生搬硬套，缺乏特色亮

点。比如很多乡村青年选择自媒体作为创业方

式，但是并没有很好地去挖掘本地资源形成吸引

眼球的特色内容，只会竞相模仿甚至盲目复制，

从而造成同质化竞争现象严重。相同类型、无差

异化的创业项目虽然在短期内能获得市场青睐，

但市场需求一旦出现饱和状态则很容易被淘汰。

当下乡村青年创业行为较强的随意性和盲目性，

已经成为乡村青年创业项目成功率不高、质量偏

低及可持续发展不强的主要原因之一。因此，乡

村青年如何摆正创业动机，科学理性地规划好创

业蓝图，对于实现高质量创业有着至关重要的影响。 

（二）  创业综合素能偏低

“马兰花计划”明确提出要扩大创业培训群

体范围，其中返乡入乡创业人员、乡村创业致富

带头人等群体均属于重点培训对象[11]。现阶段返

乡青年个人的整体素质能力偏低也是导致创业失

败的重要因素之一。楼智慧通过对浙江不同地区

第 2 期 李冠源，等：乡村振兴战略下返乡青年创业策略探析 21 



的 562位新农人调查基础上，总结梳理出了浙江

新农人创业素质的现状及存在的问题，尤其提出

培育和提升新农人创业素质可以提高新农人创业

的成功率，对推动浙江经济的发展起着至关重要

的作用[12]。创业是一项综合要求非常高的活动过

程，个人综合素质能力起着至关重要的影响作

用。目前返乡青年创业综合素能偏低主要体现在

以下三个方面。一是缺乏承受风险的心理素质及

抵御能力。创业成功可能给返乡青年带来事业的

发展及可观的经济收益，但同时也伴随着失败的

巨大风险。当下返乡青年虽然创业热情高涨，但

是对创业过程中可能存在的困难、遭遇的挫折甚

至失败等缺乏必要的心理承受能力，比如抗压能

力偏弱、容易中途放弃等，创业心理素质不过关

在一定程度上折射出了乡村青年的正确创业观尚

未形成，也体现了对创业活动缺乏多层面、全方

位的预测评估。二是自身专业能力不足。绝大部

分返乡青年都是属于初次创业者，并且在创业之

前甚少有接受过较为系统的创新创业教育，对于

创业需要掌握的基本知识理论、技术技能、政策

法规、商业模式等了解甚少，导致市场敏锐性、

洞察力不够，运营操作能力不强等，从而增加了

创业失败概率。三是可利用社会资源不足。返乡

青年创业群体当中多是以出外务工谋生活者居

多，能接触、获取及利用的各种社会资源和力量

十分有限，创业不仅需要资本支持，还需要良好

的社会综合资源支撑，比如人脉资源等，而返乡

青年很难具备这些创业资源要素，从而使得很多

创业计划只能停留在空想阶段。 

（三）  缺乏团队打造意识

返乡青年由于缺乏团队建设及打造意识从而

导致创业失败的案例不少。根据报道，四川省眉

山市仁寿县涂家乡的一位 80后青年返乡进行养鸡

相关创业项目，当创业项目启动后才发现人员招

聘非常困难，甚至难以组建起一个维持日常运营

的合适团队。其主要原因在于留守老家的都是上

了岁数的老年人，从事简单的养鸡、捡蛋等工作

尚可，但涉及对外销售，如填写快递单、开车外

销送蛋等，或者查看监控等操作，上了年纪的农

村人基本都不会[13]。当今时代的创业活动更重视

发挥团队的功能作用，但是返乡青年创业普遍缺

乏组建及打造团队的意识和能力。首先表现在对

团队重要性的认知不够深刻。很多返乡青年的创

业都是“单枪匹马”“单打独斗”的干，认为创

业初期没有必要组建团队，因为创业初期精力、

资金等有限，组建团队会增加人员成本，也会使

得创业团队关系变得比较复杂，决策和执行效率

也会大大降低，因此认为团队建设应该是发展到

一定规模或阶段才需要考虑的事情。其次也在一

定程度上反映了对人才的不重视。很多创业者虽

然组建了团队，却普遍存在诸如“自己是最厉

害、最能干、最行”的错误心理，这种情况同样

出现在广大返乡青年创业者中，而这种优越的自

我感觉，容易造成对他人的相对轻视，从而导致

错失发现人才的良好机会。最后也体现了缺乏作

为一个领导者、企业家应该具备的特性。要从一

个普通创业者成长为一个优秀领导者甚至企业

家，其中一项最重要的特性就是能否带领及打造

一支优秀的团队，不重视团队建设的创业者，未

来是比较难以成为一个优秀的领导者或者企业家

的。综上所述，由于个体创业容易受到创业者个

人资源及能力的限制，因此更多创业活动需要以

团队形式进行；而实践也表明，创业团队作为创

业企业的核心，一旦在团队内部发生冲突, 会对创

业企业产生直接影响[14]。 

三、   乡村振兴战略下返乡青年创业的建议

随着国家乡村振兴战略稳步推进及迈入新阶

段，并不断完善乡村创业配套相关机制的建设，

乡村地区的创业环境及氛围也将得到进一步优化

提升，对于促进返乡青年创业有积极推动作用。

返乡青年应紧抓难得的创业大机遇，更主动积

极、科学合理地规划创业活动，切实提高创业成

功率，从而为推动乡村经济社会全面发展进步作

出更大贡献。 

（一）  精准定位差异化创业

返乡青年创业要找准定位，在充分依托本地

区特色资源优势基础上，坚持因地制宜，对拟创

业项目进行深入分析和科学研判论证，实现精准

创业，才能事半功倍获得更大成效。比如安徽省

蚌埠市固镇县陡沟村的一位返乡从事农业产业的

创业青年，通过依托本地特色农产品实现了精准

定位差异化创业，开辟了“电商+公司+农户”的

创业新模式，全方位延伸农业产业链条，形成了

集订单农业、加工、销售和大数据服务生产于一

体的运营模式；并开发了拥有自主知识产权的
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“农粮驿站”电商销售平台，为当地特色农产品

建立收集点，通过电商把各家各户的小生产与全

国大市场连接起来。如当地炭火烤咸鸭蛋、迷你

黄瓤无籽西瓜等常见农产品，一“搬”到网上，

立马成了“香饽饽”，从而帮助了很多农户找到

了买家、打开了新销路[15]。由此可见，通过精准

定位实现差异化创业策略能有效形成竞争优势，

从而获得更好地经营生存空间和未来发展机会。

返乡青年要通过精准定位实现差异化创业，

需要从以下三方面入手。 

1.   扎实做好前期调研工作

很多返乡青年创业项目的失败，正是由于缺

乏深入调研，仅凭主观经验或者臆测，从而导致

惨淡收场。返乡青年产生了创业动机之后，务必

要深入做好、做实、做细前期调研工作，通过科

学把握本地区社会经济发展的客观规律、了解产

业行业结构及发展现状、分析市场供给需求及竞

争情况、深度挖掘特色资源优势等，为研判论证

创业项目的可行性提供必要的第一手资料。前期

调研工作对于选择正确创业方向至关重要，甚至

决定了创业成功与否。 

2.   实行差异化策略

在做好前期深入调研分析基础上，就要为创

业项目制定行之有效的市场策略，这是创业活动

的核心关键环节。返乡青年创业项目应该以市场

需求为导向，确保创业项目有广阔市场前景和未

来成长空间，才具有可持续发展性。广大乡村地

区由于自然资源禀赋要素、人文历史、经济发展

水平各不相同，必然会形成自身独特的乡土风情，返乡

青年要通过挖掘其深度蕴含的乡土元素，将其转

变为创业项目的内核要素，针对不同细分市场实

现个性化、差异化的市场策略，不断满足不同类

型层次的顾客群体需求，从而带来更多经济收益。 

3.   以精细化为创业核心指导思想

随着国家鼓励及扶持乡村创业的力度逐步加

大，返乡青年创业规模呈现出日益扩大的趋势，

但模式化、同质化造成的恶性竞争也愈发严重，

高度雷同及重复性的创业项目不仅使得乡村创业

的整体质量不高，也导致了资源的大量流失和消

耗浪费，对创业项目实行精细化管理和运营正是

改变低质量创业的有效举措。所谓精细化是相对

于粗放型而言，重在依托优势产业资源来选择创

业方向，通过整合聚焦和精心打造优质项目，并

更多地关注市场及消费者的多维度需求，不断优

化细节及更新迭代，从而提升消费者的感知体验

度等；再则，精细化管理和运营是一个动态过

程，对创业项目具有持续不断地优化作用，有助

于降低成本和减少浪费，提高有限资源的利用率

从而实现利润最大化。 

（二）  增强综合素质及能力

全国农村创新创业带头人典型案例人物之一

李尊杰，是吉林省九台市苇子沟镇千石牧业有限

公司总经理、九台市合兴农民养猪专业合作社理

事长，主要经营生猪养殖和种猪销售。创业初

期，由于所学理论知识和实践差距很大，造成了

猪的大面积死亡损失惨重。于是，他通过向学校

老师请教、不断参加培训学习、改进养殖技术、

引进优良品种、推广人工授精技术等，使猪场的

养殖水平一直保持良好。2019年 6月，李尊杰参

加了吉林省农业农村厅和省外办组织的赴法国学

习，在回国后结合在法国所学的知识和自己公司

的实际情况，他对养殖场进行了改扩建，极大推

动了其养猪事业的高质量发展[16]。因此，无论是

创业前还是创业后，都需要不断增强自身综合素

质能力，才能让事业做大做强。返乡青年创业综

合素质能力水平是提高创业成功率的重要因素，

当务之急是要多措并举切实提升返乡青年的“双

创”综合素质能力。

一是基层政府要以“双创”教育为主要抓

手，做好“双创”教育培训规划，将其纳入年度

重点工作，并单列项目配套专门的经费预算，实

施统一口径管理，通过大力推动“双创”教育，

进一步贯彻落实及宣传国家鼓励支持乡村创业的

相关政策，让返乡青年从更高站位、更深层面、

更专业化的视角去认知乡村创业的重要价值，从

而调动其创业激情、坚定其创业意志，并增强其

创业心理素质及风险承受能力、懂得创业必要的

系统性理论知识及掌握基本技术能力等。“双

创”教育具体培训任务的落实，可由人社部门牵

头，联合其他相关组织，依托本地区高校、职业

院校、社会培训机构等开展实施，通过扩大创业

培训群体范围及教育资源下沉，全面提升返乡青

年的整体“双创”素养。乡村开展“双创”教育

要特别注意适用性及实用性，因为返乡青年群体

结构复杂且多元，文化程度、工作经验、社会阅

历等差异性较大，因此要尽可能进行分层分类施
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教，即根据不同层次类型的受教对象，开发适用

的课程及教材、配备相对应的师资、运用多样化

教学手段，构建及完善创业培训资源库等，切实

提高教育教学成效，力求让“双创”教育更具落

地性及实效性，从而为返乡青年创业打下坚实基础。

二是要建立创业融资一体化机制，培育及增

强返乡青年的金融能力。融资能力薄弱是制约返

乡青年创业的主要因素，很多返乡青年有较具可

行性的创业项目，而且具有一定商业价值和市场

潜力，但是苦于创业资金不足，从而导致难以实

施创业计划，培育及增强返乡创业青年的金融能

力，对于大力推动返乡青年创业具有重要推动作

用。政府应该充分发挥上层统筹协调的作用，牵

头联手社会相关金融机构，大力推进支持返乡青

年创业的普惠政策，为乡村青年创业打造融资平

台和担保平台、创立返乡青年创业扶持基金等。

对于返乡青年创业的融资贷款业务（尤其小额贷

款），通过降低融资门槛、拓宽融资渠道，切实

为返乡青年创业降低成本；实行简化申办手续、

扩大授信额度、优惠贴息利率、提升服务质量等

多措并举，做实扶持乡村创业的金融保障工作，

进一步推动返乡青年创业。 

（三）  组建及打造优秀团队

创业靠单干的时代已然过去，当今时代的创

业要成功，团队是重要保障。返乡青年创业一定

要特别重视团队的建设及打造，从而为提高创业

成功率及提升创业质量打下坚实基础，优秀的创

业团队会让创业活动更具可塑性、发展性及持续

性。比如湖南省怀化市通道县万佛山镇木脚村的

怀青农场是青年创业群体与村企合作模式的典型

案例。怀青农场是共青团联系和服务农村，以

“青年主导、青年聚集、青年受益”的各类涉农

经济组织，是该市第一家示范性青创农场。其合

作模式核心在于通过对共享农场进行整体规划，

青年创业团队负责怀青农场农产品的品牌开发、

商标注册、包装设计以及品牌宣传推广，村企负

责土地流转、农产品种植以及技术指导，该模式

为当地创造了就业机会和增加了经济收入[17]。怀

青农场模式充分彰显了在创业项目中不同团队成

员分工协作的重要性，即只有让专业的人做专业

的事，才能更好地发挥优势特长，从而有效降低

成本和增加经济效益，最终提高创业成功率和存

活率。

要组建及打造一流创业团队并不容易，但总

体而言，需从以下几方面入手。 

1.   要提升对团队重要性的认识高度及认知

深度

创业团队不是简单几个人的组合或者拼凑，

而是一个有机统一体。创业活动对个人综合素质

能力要求固然高，但是一个人的能力纵然再强

大、精力再旺盛、知识再渊博、素质再综合，也

难以完美处理创业过程中出现的各种难题；再

则，创业项目要做大做强，后续发展要更具规模

及动力，必然要靠团队运作才能实现，因此，组

建及打造优质的创业团队具有重要的现实意义及

必要性。 

2.   要根据自身创业项目需要，选择合适的

团队成员

创业团队成员之间应该形成合作伙伴关系，

而不仅仅只有从属性质的雇佣关系，这样才能在

最大程度上激发团队成员的工作积极性。团队的

组成应该是由一群认同创业项目价值，而且各具

特点、各司其职、各有所长的人员所组成，比如

有人擅长商业模式操作，有人专攻技术研发，有

人关注资本运作等等，对创业团队组成人员的选

择要基于取长补短原则，从而有助于聚集形成一

股合力，为实现创业目标共同努力奋斗。因此，

创业者要善于发现人才特性，并根据自身创业项

目需要选择合适的团队成员，做到人尽其才，从

而为打造一流创业团队打下坚实基础。 

3.   要善于运用多样化激励手段，保持团队

成员的稳定性

创业者要坚持精神激励和物质激励两手抓，

两者相辅相成，只言其一激励效果必然不佳。尤

其创业初期，在困难因素较多而没有创造太多实

质性经济效益的情况下，在保障为团队成员提供

及支付基本的薪酬待遇福利之外，创业者更要做

好团队成员的思想工作，比如向团队成员规划及

描述未来发展前景，强调创业成功所带来的成就

感、幸福感等；对于团队核心成员，可以考虑股

权分红制度，在最大程度上保持重要成员的稳定

性，从而提升创业团队的核心竞争力。 

4.   关注团队成员成长，着力于人才长期培养

人才是创业的第一资源，也是最核心的要

素，高素质人才更是成功创业的关键因素。随着

创业发展阶段不同，尤其到了企业发展上升期，
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对团队成员的素质能力要求会逐渐提高，因此人

才培养工作绝不能忽视。创业者要支持和鼓励团

队成员不断进行继续教育、参加职业培训和各种

行业协会举办的交流活动，通过持续学习汲取新

知识、新理论、新方法、新技能等，切实提升自

身综合能力素质，为实现创业目标做更多地积累

和沉淀。 

四、   结束语

随着乡村振兴战略进入新阶段，必将加快推

动乡村创业工作进程，对返乡青年创业的政策扶

持力度也必然加大。各地应强化农村基本公共服

务和公共基础设施建设，促进县域内城乡融合发

展，全面打通城乡之间人口双向流动通道，让良

好发展环境成为广大青年人才返乡的“引力”[18]。

强化青年的返乡动力可从做好国家顶层设计、教

育和大众传媒相关部门采取有效措施推出系列话

语和理论支撑、地方政府和乡土社 会大力扶持等

方面着手，以返乡青年为核心，社会力量广泛参

与，优势互补、互惠互利，共同助力乡村振兴[19]。

广大返乡青年应该紧紧抓住乡村振兴战略带来的

发展机遇和利好环境，通过努力提高自身综合素

质能力，以更饱满的创业激情、更坚定的创业信

念、更科学的创业规划、更强大的创业心理，投

身乡村创业大浪潮去实现自我价值，从而为乡村

经济社会的繁荣稳定发展作出更大贡献，切实为

国家解决“三农”问题增添自己的一分力量。
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